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ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM MODELI iLE iLGILi A T
IFADELER % % % % %
Isletmede Mesleki Egitim Modeli genel olarak yeterlidir. - - - 66,7 333 43
Isletmede Mesleki Egitim Modeli mesleki gelisim agisindan faydali bir
. - - 66,7 333 43
modeldir.
Qgr‘?r}c1n1n 1§1§tmeye kabul ve yerlestirilme siireci diizenli B . 667 333 43
yiiriitilmektedir.
Isletmede Mesleki Egitim Modeli ile ilgili bilgilendirmelerden
- - - 66,7 333 43
zamaninda haberdar oldum.
Siirecin isleyisinde kullanilan ve web sitesinde yer alan formlarin (IME
giinliik rapor, IME degerlendirme formu vb.) yeterli oldugunu - - - 333 66,7 47
diisiiniiyorum.
Isletmede Mesleki Egitim Modeli, sektérle olan etkilesime katki
< - - 333 66,7 3.7
saglamaktadir.
*1: Hig¢ katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katilyyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum
ISLETME iLE iLGILI iIFADELER A -
% % % % %
Qgre?n.m.mn Isletmede Mesleki Egitim yaptig1 isyeri, 6grenim alaniyla . . 667 333 43
iliskilidir.
Ogrencinin yerlestirildigi isletmenin, mesleki uygulama becerisini
.. . < - - - 33,3 66,7 3.7
gelistirmesine katki saglamaktadir,
Isletme, Is Giivenligi ve Is Saglig1 agisindan uygun sartlara sahiptir, - - - 333 667 33
Isletme, dgrencinin performansini adil olarak degerlendirmistir, - - - 333 667 37
Isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu ile olan iletisimden memnunum, - - - 100,0 4.0
*1: Hig¢ katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum
OGRENCI iLE iLGILI iIFADELER 1* 2% 3% 4* §* ort
% % % % %
Uygulamadaki 6grenci(ler) ile siireg igerisinde etkin iletisim saglanmistir, - - - 333 66,7 4.7
Isletmede Mesleki Egitim, grencinin kisisel gelisimine ve kariyer planlamasina ) - 1000 ) 40

katk1 saglamaktadir,

*1: Hi¢ katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



