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2026-2027 EGITIM OGRETIM YILI
AKADEMIiK KURUL RAPORU

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi (ISUBU) Orman Fakiiltesi 2026—2027 Egitim-
Ogretim Y11 Akademik Kurul Toplantis1, 21 Ekim 2026 tarihinde Sehit Omer Faruk AYDIN
Konferans Salonu’nda gerceklestirildi. Toplanttya ISUBU Rektdér Yardimcist Prof. Dr.
Ramazan OZCELIK, Orman Fakiiltesi yonetimi, akademik personeli ve idari personel

temsilcileri katilmastir.

Sayg1 durusu ve Istiklal Mars1'nin okunmasiyla baslayan toplantida, Orman Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Hasan ALKAN ve ISUBU Rektdr Yardimcist Prof. Dr. Ramazan OZCELIK acilis
konugmalarin1 gerceklestirmistir. Toplantida, 2025-2026 egitim-6gretim yilinin Ar-Ge,
toplumsal katki ve egitim-0gretim faaliyetleri degerlendirilmis; fakiiltede is sagligi ve glivenligi
ile kalite siiregleri kapsaminda yapilan altyapi iyilestirmeleri hakkinda bilgi verilmistir. Ayrica
kalite giivence ve akreditasyon siireglerine iliskin ¢aligmalarin mevcut durumu ile yeni donem

hedefleri ele alinmistir.
Orman Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Hasan ALKAN konusmasinda;

e 2025-2026 egitim-ogretim yil1 faaliyetlerinin onceki yillardan farkli olarak 6zellikle
YOKAK ve MUDEK akreditasyon siireglerinin getirdigi yogun calisma temposu
icerisinde yiriitiildiigiinii belirtilerek vermis olduklar1 destekler ve siireclere katilimlar
icin akademik personele ve siireglerde gorev alan O0gretim elemanlarina tesekkiir
etmistir.

e MUDEK degerlendirme takimlarinin belirlendigini, kasim ayinda degerlendirme
takimiyla c¢evrim i¢i bir toplanti yapilacagimi ve aralik ayinda kurum ziyaretinin
gergeklestirilecegini katilimcilara duyurarak bu siirecte 6gretim elemanlarinin destegini
istemistir.

e s Saghg ve Giivenligi (ISG) ve MUDEK Kalite Gelistirme Siirecleri kapsaminda
Komisyon, Koordinatorliik ve ilgili kurullarca tespit edilen bazi gelistirmeye acik yonler
hakkinda fakiiltede yiiriitiilen laboratuvarlardaki eksikliklerin giderilmesi, kapilarin
disar acilmasi, tanitim kartlarmin kapilara asilmasi, yonlendirme levhalarinin

tamamlanmasi, giivenlik filelerinin gerilmesi, yangin sondiirme ile ilgili gerekli
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onlemlerin alinmasi vb. etkinlikler hakkinda bilgi vererek calismalara destek veren
ISUBU Rektorliigiine tesekkiir etmistir.

Ogrenci temsilcilerinin siniflar1 ile yapmis olduklar1 toplantilar, bireysel basvurular,
danisman toplantilarindan alinan doniitler vb. konular kapsaminda Dekanliga ulasan
Ogrenci talepleri hakkinda 6gretim elemanlarina bilgi vererek alinmasi gereken
Onlemlere dikkat ¢ekmistir.

Paydaglarla olan (6zellikle de gengler) iligkileri giliclendirdigi gibi dijital arsiv
fonksiyonu da olan fakiilte web sitesi ve sosyal aglarinin giiclendirilmesi i¢in yapilan
caligmalar hakkinda bilgi vererek bu iletisim ortamlarinin giiclendirilmesine destek
olunmasini istemistir.

Doénem basinda basarili bir oryantasyon programi yiiriitiildiiglini, 06grenci
topluluklarinin acilis ve tanitim etkinliklerinin gerceklestirildigini ifade ederek emegi

gecenlere tesekkiir etmistir.

ISUBU Rektér Yardimeist Sayin Prof. Dr. Ramazan OZCELIK konusmasinda;

Giinti birlik arazi gezileri ve teknik gezilerin uygulamali bilimler i¢in olduk¢a 6nemli
oldugunu ve bu kapsamda 6grenci gezilerinde kullanilmak iizere gegen yil tiniversiteye
40 kisilik bir otobiis kazandirildigini belirtmistir.

Ogrenci topluluklarinin iiniversite hayatinin sadece akademik derslerden ibaret
olmadigini gdsteren ve 6grencilerin kisisel, sosyal ve profesyonel gelisiminde kritik rol
oynayan yapilar oldugunu, bu yil diizenlenen Ogrenci Topluluklar1 Giinleri’nde
yaklagik 76 6grenci toplulugunun etkinliklerde yer aldigini, mevcut imkanlar l¢iistinde
bu topluluklara her tiirli destegin verilmeye calisildigini ifade etmistir. Ayrica
ogrencilerin 6grenci topluluklarina katiliminin tesviki de dnerilmistir.

Orman Fakiiltesinde belirlenen altyapr eksikliklerinin giderilmesi i¢in imkanlar
ol¢iisiinde ISUBU Rektorliigii tarafindan destek verildigini belirtmistir.

Teknoloji Fakiiltesinin dort boliimiiniin MUDEK kapsaminda akredite oldugunu,
yiksekokullardaki programlarin ise yaklasik ylizde 20’sinin MEDEK akreditasyonuna
sahip bulundugunu ifade ederek, Orman Fakiiltesinin MUDEK degerlendirme siireci
icin basar1 diledigini belirtmis bu siiregte Rektorliiglin her tiirlii destegi verecegini

taahhiit etmistir.
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Universitede atama ve yiikselme kriterlerini karsilayan her akademisyenin &zliik
haklarinin gozetildigini ve kadro ilanlarinda herhangi bir problem yasanmadigini dile
getirmistir. Orman Fakiiltesinin tiniversitede pek ¢ok konuda oncii rol tistlendigini ve
ozellikle Isletmede Mesleki Egitim (IME) ve akreditasyon siireclerinde sorumluluk
almaktan kacinmadigini vurgulamistir.

Fakiiltenin IME uygulamasin1 orman fakiilteleri arasinda en diizenli ve planl1 bigimde
ylriiten fakiiltelerden biri oldugunu belirtmistir. Ayrica yiiksekokullardaki ormancilik
programlarinda da IME uygulandigini ve dgrenci sayisinin fazlalig1 nedeniyle Isparta
Orman Bolge Miidiirliigli'nde zaman zaman aksakliklar yasanabildigini ve yasanilan

aksakliklarin giderilmesi icin Rektorliigiin destek verdigini ifade etmistir.

Orman Fakiiltesi ISG Uzman Durmus KAYIKCI konusmasinda;

B smifi is giivenligi uzmani olarak fakiilteyle s6zlesme imzaladigin1 ve fakiilte icin
ayrica bir ig yeri hekiminin gorevlendirildigini belirtmistir.

MUDEK calismalar1 kapsaminda Orman Fakiiltesi biinyesinde ISG acisindan yapilmas:
gerekenlerin belirlendigini ve tespit edilen eksikliklerin biitge imkanlar1 dahilinde
giderildigini ve giderilmeye de devam ettigini ifade etmistir.

Fakiilte binasinin tamaminin incelendigini belirterek, uyar1 ve ikaz levhalarina iligkin
sorunlarin biiylik 6l¢iide giderilerek levhalarin goriiniir hale getirildigini, kapilarin
acilma yoOnlerine iliskin caligmalarin ise yaz doneminde tamamlandigin1 ve
laboratuvarlarda kullanilmak {izere is saglig1 ve giivenligi kapsaminda gerekli malzeme
ve ekipmanlarin temin edildigini aktarmigtir.

Fakiilte acil toplanma yeri hakkinda bilgi vermistir.

Ayrica Acil durum eylem plani ve sivil savunma plani kapsaminda tatbikat yapildigin
dile getirmis ve bu planlardaki gorev ve sorumluluklarin ilan edildigini belirtmistir.
Tespit edilecek eksikliklerin, dneri ve tavsiyelerin e-posta yoluyla iletilerek Fakiilte ISG

Kurulu iiyeleriyle degerlendirilebilecegini ifade etmistir.

Orman Miihendisligi Bolimi 2025-2026 egitim-6gretim yili program degerlendirmesi ve

gerceklesmeleri ile 2026-2027 egitim-0gretim yili hedeflerini iceren sunum Orman

Miihendisligi Boliim Baskan Yardimcis1 Do¢. Dr. Onur ALKAN tarafindan yapilmistir.

Sunumda;
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Derslerin dagilimina yer verilmistir. Programdaki dersler matematik ve temel bilimler,
mesleki konular, genel egitim ve diger dersler kategorilerinde incelenmistir. Giiz
doneminde matematik ve temel bilimler kategorisinde 9, mesleki konular kategorisinde
38, genel egitim kategorisinde 8 ders bulundugu belirtilmistir. Bahar doneminde ise bu
kategorilerde sirasiyla 5, 35 ve 9 ders yer almaktadir. Diger dersler kategorisinde bahar
doneminde bir staj dersi bulundugu ifade edilmistir.

Orman Miihendisligi Programinda toplam 11 program g¢iktist oldugu belirtilmistir.
Program ¢iktilarinin genel olarak hedeflenen diizeye ulastigi ve PC 3, PC 5, PC 7 ve PC
117in ise esik degere yakin kaldig: ifade edilmistir. PC 1 ve PC 2’nin ise hedefe ytiksek
oranda ulastig1 aktarilmistir.

Ders ve 6gretim elemani degerlendirme anketleri, ders basari oranlari ile dgrenci
memnuniyet anketlerinin sonuglari ele alinmistir. Ders degerlendirmelerinin iki anket
iizerinden yiiriitiildiigii belirtilmistir. Ilk anket derse katilim1 6zendirme, adil olma,
ulagilabilirlik ve ders materyalleri gibi basliklarda 6gretim elemanlarint degerlendiren
12 sorudan olusmaktadir. Bu ankette genel basar1 diizeyinin yiizde 75-80 araliinda
oldugu ve derslere iliskin belirgin bir sorun tespit edilmedigi ifade edilmistir. Ikinci
anket ise ders kazanimlari ile program ciktilar1 arasindaki iliskiyi degerlendirmektedir.
Ogrencilerin bu anketi final notlarin1 gérmeden dnce doldurmalari gerektigi, ancak Web
iizerinden erisimde sorun olmamasina ragmen, mobil uygulamadaki a¢ik nedeniyle bazi
Ogrencilerin ankete katilmadan notlara erisebildikleri belirtilmistir. Bunun iizerine s6z
alan ISUBU Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Ramazan OZCELIK, konuyu Ogrenci Isleriyle
goriiserek takip edecegini belirtmistir. Ders kategorileri temelinde yapilan
degerlendirmede basar1 diizeyinin matematik ve temel bilimler icin yiizde 67, mesleki
konular i¢in ytlizde 79 ve genel egitim dersleri i¢in ise yiizde 78 olarak belirlendigi ifade
edilmistir. Giiz ve bahar donemlerindeki ders basar1 oranlar1 ham notlar ve harf notlari
iizerinden incelenmistir. Ham notlara dayali degerlendirmede matematik ve temel
bilimler derslerinde bahar doneminde diisiis gozlendigi goriilmiis ve harf notlarina gore
agirlikli basar1 oranlarinin ise bu kategoride yaklasik ylizde 60-61 diizeyinde oldugu
aktarilmistir. Ders basart oranlarmin 6grencilerin  derslerden ge¢me durumunu
gosterdigi, ders kazanimlarina ve program ¢iktilarina ulagsma diizeyinin ise ayrica
degerlendirilmesi gerektigi vurgulanmistir. Anketler, program c¢iktilar1 ve basari

oranlar1 birlikte ele alindiginda genel olarak program ciktilari i¢in hedeflere ulasildigi,
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ancak matematik ve temel bilimler alaninda iyilestirme c¢aligmalarinin yararl
olabilecegi belirtilmistir. Mevcut 6grenci memnuniyet anketinin genel ortalamasinin 5
iizerinden 3,68 oldugu aciklanmustir. Internet altyapisi, yabanci dil egitiminin yeterliligi,
temizlik ve hijyen ile sosyal olanaklar konularinda memnuniyetin gorece diisiik oldugu
ifade edilmistir. Yeni 6grenci memnuniyet anketinin genel ortalamasinin ise 5 iizerinden
4,08 oldugu belirtilmistir. Mesleki egitimin kalitesine duyulan giiven, yesil alanlarin
yeterliligi ve mesleki gelisim uygulamalarina iliskin memnuniyetin yiiksek oldugu ve
farkli alanlardaki kurslar, kampiis i¢i ulasim ve 06grenci topluluklarina yonelik
beklentilerin ise gorece daha diisiik diizeyde karsilandig1 aktarilmigtir. Genel olarak yeni

ogrencilerin ilk izlenimlerinin olumlu oldugu ifade edilmistir.

Orman Endiistri Miihendisligi Bolimii 2025-2026 egitim-6gretim y1l1 program degerlendirmesi

ve gergeklesmeleri ile 2026-2027 egitim-6gretim yil1 hedeflerini igeren sunum Orman Endiistri

Miihendisligi Boliim Baskan Yardimcis1 Dog. Dr. Giircan GULER tarafindan yapilmistir.

Sunumda;

Programda toplam 11 program ¢iktis1 bulundugunu belirten Saym GULER, ham notlar
ve harfnotlari izerinden yapilan degerlendirmelerde program ¢iktilarina genel itibariyle
ulagildigini ifade etmistir.

Ders-Ogretim Elemani Degerlendirme anketleri ile Ders Kazanim-PC Iliski anketlerin
sonuglarini ele almistir. Ders-Ogretim Elemani Degerlendirme anketleri sonuglar1 bes
tizerinden degerlendirildigini ve sonuglarin biiyiik boliimiiniin 4’{in {izerinde oldugunu
ifade etmistir. Ders Kazanim-PC liski anketi sonuclar1 degerlendirilmesinde ise ders
kategorilerindeki oranlarin hedef yiizdeleri karsiladigini belirtmistir. Ders basari
oranlart incelendiginde ise ham nota gore ve harf notuna gore basar1 oranlarmin
neredeyse tiim ders kategorilerinde yine hedeflenen yiizdenin {izerinde oldugunu ifade
etmistir. Mevcut §grenci memnuniyet anketinin sonucunun 5 iizerinden 3,78 oldugunu
aciklamigtir. Ogrencilerin genel degerlendirmeleri olumlu olmakla birlikte kirtasiye ve
fotokopi hizmetleri, internet altyapist ve O6grenci topluluklart konusunda iyilestirme
beklentileri bulundugunu belirtmistir. Yeni 6grenci memnuniyet anketinin sonucunun
ise 5 lizerinden 3,6 oldugunu ve iiniversitenin web sitesi, oryantasyon programinin
faydalilig1 ve 6grenci topluluklar1 konularinda memnuniyetin yeterli olmakla birlikte

diger hususlara gore gorece diisiik kaldigin1 aktarmistir.

5
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Akreditasyon Komisyonu Baskani Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ, fakiiltede kalite kiiltiiriiniin
gelistirilmesine yonelik yiiriitiilen ¢alismalar ile MUDEK akreditasyon siireci hakkinda bilgi

verdigi sunumunda;

e Orman Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi boliimlerinin 6z degerlendirme
raporlarinin MUDEK 6n degerlendirme asamasini basariyla gectigini ifade etmistir.

e MUDEK degerlendirme takimlarmin olusturuldugunu, kasim ayimda ¢evrim ici bir
toplant1 yapilacagini, kurum ziyaretinin ise aralik ayi icerisinde gerceklestirilecegini
aktarmistir. Ziyaret Oncesinde degerlendirme takiminin ek bilgi ve belge talep
edebilecegini sdylemis ve ziyaret programinin ve goriigme akisinin netlestirilmesi i¢in
bolim baskanlar1 ile degerlendirme takimi bagkanlarinin koordinasyon icinde
calisacagini belirtmistir.

e Kurum ziyaretinin {i¢ giin siirecegi belirtilmis ve ziyaret siireci takvimi ayrintili bir
sekilde 0. giin, 1. giin ve 2. giin etkinlikleri olarak anlatilmistir.

e Degerlendirme Siireci Kriterlerine yonelik temel kavramlar (eksiklik, zayiflik, kaygi ve
gozlem) ile degerlendiricilerin dikkat edebilecegi hususlar ayrintilandirilmigtir.

e Kurum ziyareti sonrasi siire¢, 30 giin raporu vb. gibi hususlar 6gretim elemanlarinin

dikkatlerine sunulmustur.

Boliim baskanlarinin degerlendirmeleri ve soru-cevap kisminin ardindan, kurumun gelisimi ve

tyilestirilmesine yonelik asagidaki oneriler ortaya koyulmustur.

e Ar-Ge ve Toplumsal Katki: Ar-Ge ve toplumsal katki olusturmaya yonelik
caligmalara kararlilikla devam edilmelidir.

e 1Is Giivenligi: Is giivenligi kapsaminda altyap1 gelistirmeye yonelik yapilan ¢alismalar
mevcut imkanlar ¢ercevesinde siirdiiriilmelidir.

o Isletmede Mesleki Egitim Programi: Ogrencisi bulunan iki boliimde basarili bir
sekilde yiirtitiilen bu programa devam edilmeli, bu kapsamda 6zellikle Orman Endiistri
Miihendisligi bolimii i¢in imkanlar dl¢iisiinde protokol sayilart artirilmalidir.

e Insan Kaynaklari: Arastirma gorevlisi sayismin artirilmasina yodnelik mevcut
caligmalar ve yazigsmalar 1srarla stirdiiriilmelidir.

e Kalite Kiiltiirii: Kalite kiiltiiriinlin gelistirilmesine yonelik calismalara ara vermeden

ve cesaretle devam edilmelidir.
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e Egitim-Ogretim ve Gelisim: Boliim sunumlarinda éne ¢ikan gelisime agik yonlerle
ilgili olarak; boliim baskanliklarinin siirekli iyilestirme ile 6lgme ve degerlendirme

komisyonlar1 gerekli ¢aligmalar1 baglatmalidir.

Akademik kurul toplantis1 toplu fotograf ¢ekimi ile sona ermistir.



