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2025-2026 Eğitim-Oğretim Dönemi Orman Fakültesi Akademik Kuru[ Toplantısı 24.10.2025
tarihinde, Orman Faküttesi Şehit Ömer Faruk AYD|N Konferans Salonunda, lsparta Uygutamatı
Bil,imter Üniversitesi Rektör Yardlmcıları Prof. Dr. Ramazan ÖzÇELiK ve Prof. Dr. Ayhan
GÖSTERiT, orman Faküttesi Dekanı Prof. Dr. Hasan ALKAN, Dekan Yardımcı[arl Prof. Dr. Yasin
KARATEPE ve Prof. Dr. Nitüfer YAZlCl, Orman Mühendistiği Bötüm Başkanı Prof. Dr. H. Oğuz

ÇoBAN, orman Endüstri Mühendistiği Bötüm Başkanı Prof. Dr. H. Turgut ŞAHiN, Yaban Hayatl
Ekotojisi ve Yönetimi Bötüm Başkan Vekiti Prof. Dr. Şengüt AKSAN ite birtikte faküttenin
akademik ve idari persone[inin katıtımıyla gerçekteştiritmiştir. Akademik kuru[, saygı duruşu ve

İstiktat Marşı'nın söylenmesi ite baştanmıştır.

itk önce bötüm başkantarı taraflndan bötümterin 2024-2025 yıtı faal,iyetteri ve yeni dönem
hedeflerini içeren sunumlar yapılmıştır. orman Mühendistiği Bötüm Başkanl Prof. Dr. Hüseyin
Oğuz ÇOBAN, konuşmasında anabilim daltarında görevyapan araştırma görevliterinin sayısına
dikkat çekerek, bötümde araştırma görevlisi sayısının yetersiz olduğunu ifade ederek, her
anabitim da[ında en az bir araştırma görevlisinin bu[unmasının zoruntu, ideat durumda iSe

birden fazla araştırma görevlisinin görev yapmasının bö[ümün sü rdürü tebitirtiği açısından
önemti otduğunu vurgutamıştır. Ayrıca MÜDEK akreditasyon süreci ve müfredat güncetteme[eri

hakkında bilgi veren Prof. Dr. H. Oğuz ÇOBAN geçiş döneminin dengeti biçimde yürütütdüğünü
ifade ederek, süreçte emeği geçen tüm akademik ve idari personele teŞekkür etmiştir.
Konuşmada yürütüten projeter, yayınlar Ve [isansüstü eğitim istatistikleri açısından bötümün
durumu hakkında istatistikset bitgiter de verilmiştir. Bu bağtamda h6lihazlrda 277 tisans, 109
yüksek lisans ve 24 aktif doktora öğrencisinin butunduğu, öğretim üyesi başına düşen ortalama
SCl kapsamındaki yayın saylslnln 1,55 otduğu ifade editmiştir. işletmede Mesteki Eğitim (iME)

kapsamında 26 öğrencinin Dinar, Burdur, Göthisaı Sütçüte1 lsparta ve Eğirdir Orman İştetme
Müdürtükterinde görev atd|ğlVe uygu[amanın olumtu şekilde itertediğide betirtitmiştir. Bötümün
getişimi için araştırma görevtisi kadrosu tahsisi, oGM ite ortak bir iME Uygutama Kompteksi
kurulması, sera, herbaryum ve bitki genetiği [aboratuvarlarını içeren bir araştırma komp[eksi

oluşturulmasl, SCl kapsamındaki yayın ücretlerinin üniversite tarafından destektenmesi,
bil,imset etkintiktere katıhm için yolluk ve yevmiye sağlanması, [aboratuvar donanım
eksikliklerinin gideri[mesi Ve [isans kontenjanlnln 30 öğrenciye düşürütmesi, gün[ük arazi
gezi[erine araç temini gibi bazl tatepter diıe getiritdikten Sonra Rektör[ük ve Dekantık desteği için
teşekkür edi[erek sunum tamamtanmıştır.

orman Endüstri Mühendistiği Bötüm Başkanı Prof. Dr. Hatit Turgut ŞAHIN, konuşmasında
araştırma görevtisi yetersiztiğine değinerek, her anabi[im dalında en az bir araştırma görevlisinin

bu[unmasının, eğitim-öğretim katitesi ve bötümün sü rd ürü tebitirtiği açısından önem taşıdığını
vurgulamıştır. Konuşmada bötümde 23 lisans, 23 yüksek lisans ve 2 doktora öğrencisinin
eğitimine devam ettiği, iME uygutamatarı kapsamında sektörün önde geten 16 firması ite

protokol imzalandığı ve öğrencilerin bu sayede uygulamatı mesleki deneyim kazandlklart,
mezunLarın yaktaşık yüzde 90'ının İME sürecini geçirdikteri kurum[arda istihdam editdiği,



öğretim üyeterinin İME sahatarına düzenti ziyaretter gerçe kteştird iği, bötümde öğretim üyesi
başına düşen ylt[ık orta[ama yayln saylslnln 6 otduğu (katabatlk oImayan ancak üretken bir
akademik ekibe sahip otunduğu), vb. husus[ar da ifade edi[miştir. Prof. Dr. H. Turgut ŞAHiN
teknik gezi[eraraç temini Ve bazü akademik destek ta[ep[erini de dite getirdiği sunumunu
Üniversite yönetimi Ve Dekantığa teşekkür ederek tamam[amıştlr.

Yaban Hayatl Ekotojisi ve Yönetimi Bötümü faatiyetlerinin antatltdlğl sunum Bötüm başkanln
görevli olması nedeniyle Prof. Dr. Şengüt AKSAN tarafından yapılm|ştır. Sunumda bötümde 3
öğretim üyesinin görev yaptlğı, araştlrma görevtisinan butunmadığı, aktif tisans öğrencisinin
bu[unmadığı, akademik kadronun sınırlı olmasına rağmen, öğretim üyeterinin yayın ve
araştlrma faaliyetıerine düzen[i biçimde devam ettiği ifade editmiştir. Öğrencisi butunmayan bu
bötümümüz toplumsaI katkı üretme a[anında çok önem[i proje[ere imza atmaktadır.

lSUBÜ Rektörtüğü ve paydaştara faküttemize vermiş otduktarı destekler için akademik Ve idari
persone[e de mevcut klsltll koşu[[ar altlnda gösterdikleri özveri[i çatlşma|,arlperformans[arı için
teşekkür ederek konuşmasına başlayan; Orman Fakü[tesi Dekanı Prof. Dr. Hasan ALKAN,
fakültenin öğrenci sayıları ve kontenjan dotutuk durumları, yerleşme sıra[amaları, fakültenin
fizikset olanaktan, 2o24-2Q25 eğitim-öğretim yı[ında gerçekleştirite n faatiyetter (sempozyum,
konferans, vb akademik faaliyetler, öğrenci[ere dönük etkintikler, sosyal etkin[ikter, arazi
geziteri, İME uygutamatarı, vb), iç ve dış paydaştarta otan itişkite r/topta ntı[ar, başta orman okulu
o[mak üzere top[umsat katkl üretme adlna yürütüten faatiyetter, YÖKAK ve MÜDEK akreditasyon
süreç[eri (yapı[an[ar ve program[anantar) ite itgiLi ayrıntıtı bitgiter vermiştir. Prof. Dr. Hasan
ALKAN konuşm as'nı 2025-2026 Eğitim-öğretim yı[ı hedef leri hakkında kısa bitgiter vererek
tamamlamıştır. Buna göre İME uygutamatarının getiştiriterek (yeni protokotter, vb.) devam
ettirilmesi, Kalite GüVencesi ve Akreditasyon i[e itgiti ça[ışmatarın özveri[i bir şekitde
sürdürütmesi, ve mümkün olursa ocak ayında MÜDEK başvurularının yapıtması, paydaştarta
otan iyi itişkiterin sürdürülmesi, eğitim-öğretim ça[ışma[arının aksatılmadan ve Kaizen felsefesi
doğrultusunda devam ettirilmesi (güncellenen ders müfredatıar|, ders içerikteri, disiplinter
arası çalışmatar, mühendistik taSarlm! gibi eklenen yeni dersıer, Vb), vb. hususlarda gelişmeter
sağlanması hedeftenme kted ir.

lsparta Uygutamatı Bilimler Üniversitesi Rektör Yardlmclsl Prof. Dr. Ramazan ÖzÇELiK
konuşmasında, orman Fakültesi'nin birçok orman fakültesi arasında akademik başarl,
uygulama[l eğitim Ve araştlrma faatiyetteri bakımından öncü konumda o[duğunu, Üniversitenin
Doğu Kampüsü'ndeki çatlşmatarın öncetikti otarak p[antandlğlnı, YÖKAK Ve MÜDEK
süreçlerinde etde edi[en ilerlemenin üniversitenin getişiminde önem[i ro[ oynadığını, 9 mestek
yüksekoku[unun MEDEK akreditasyonuna Sahip o[duğunu, diğer birimterde de sürecin
sürdüğünü, akredite bö[ümterde görev yapan akademik persone[e yönetik teşvaklerin
artırılacağını, yurt içi Ve yurt dlşı sempozyum katl[lm[arlnda yo[[uk ve yevmiye desteğinin
mevcut imkantar d6hitinde sağtanacağını, bu konuda TÜB|TAK desteklerinden etkin biçimde
yararlanılması gerektiğini, Scl indeksti yayın ücretlerinin karş|[anmasında ma[i kısıt[ar
butunduğunu, Üniversitemiz için 2209 öğrenci projeterinin önemti otduğunu ve öğrenciterin
proje başvurusu için teşVik edilmesi gerektiğini, erasmus programl kapsamlnda öğrenci Ve
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personeI hare kettitiğind e sorun yaşanmadığını, ancak yabancı akademisyen ve öğrenci kabulü
konusunda bötümterden daha fazta destek beklendiğini, araştlrma görevıisi kadrolarının
güçtendiritmesiyönündeki çatışmatarın YÖK kriterteri doğru|.tusunda sürdürütdüğünü, teknikve
günübirtik geziter için araç filosunun geniştetitd iğin i, bazl atama ve yükselme kriterlerinin
günce[[enmesinin üniversitenin uIus[ararası görünürtüğüne katkı sağ[adığını, vb. hususları ifade
etmiştir. Konuşmasında Fakültenin 30 ylttlk geçmişine de değinerek, kuruluşundan bu yana

emeği geçen öğretim üyelerine teşekkür etmiş; Vefat edenleri rahmetle, emekli o[an ve
görevinden ayrı[an[arı minnetle andığlnI ifade etmiştir.

Karşı[ık[ı soru cevap kısmında ise öğretim eleman[arı söz a[arak gerekyapı[an sunum[ar gerekse

farklı konu[arda bazı huşu[arı dite getirmiş ve ta[ep[erde bu[unmuş[ardır. Soru ve ta[ep[ere
cevaplar ise Rektör yardImcı[arl, Dekan ve Dekan Yardlmctlarl ite Bötüm başkan[arı taraflndan
veritmiştir. Bu kısımda öne çıkan başhca hususlar ise şu şeki[dedir: araştırma görevlisi azlığı,
arazi gezi\eri için minibüs tarzl küçük araçtarl gerektiği, AVEsis gibi programtarı gerektitiği,

akademik teşVik Sisteminin getiştiritmesi gerektitiği, uygulamalı dersler için malzeme ve [ab.

desteği, bitgi iştem ve güventik altyaplslndaki yeni[eme[er, Batl kampüsündeki Ekopark'ın
kullanımı ve geleceği, vb.

Toplantının son bölümün de ise MUDEK akreditasyon süreci, kurulan komisyonlar ve görev

dağıtımtarı gibi husustar ele a[ınmıştır. Bu kapsamda Prof. Dr. Mehmet KORKMAZ, "Öz
Değertendirme Raporu Hazlrtlk sürecinde MÜDEK Akreditasyon Komisyontarlnln Rotü" baştlktl

bir sunum yapmlştlr. Prof. Dr. Mehmet KoRKMAZ sunumunda üniversitemizin YÖKAK
akreditasyon ça[ışmalarının, MÜDEK hazır[ık sürecine önemli katkı sağtadığını betirterek,

akreditasyon sürecinde görev atacak otan Eğitim Ptanı izteme ve Getiştirme, Ötçme ve

Değertendirme, Öğrenci-Mezun İzteme, Sürekli Getiştirme, Attyapı İyiteştirme, Bitgi İştem,

DisipLinter Arası Ça[ışma[ar Dersi, Mühendis[ik Tasarımı Dersi ve Bötüm Akreditasyon
komisyonların işteyişi, görev a[anları ve aralarındaki koordinasyon hakkında açıklamalarda
bu[unmuştur. Sunum ite MÜDEK akreditasyon süreci ve iş takvimi hakkında da bilgitendirmeter
yapı[mıştır.

Toplantlda son olarak, 2024-2025 Eğitim-oğretİm Yı[ı bahar yarıyılı faa[iyetleri ite itgiti otarak
orman mühendisliği bötümü Ve orman endüstri mühendistiği bötümü için önceki akademik
kurulda a[ınan kararlar değerlendiritmiştir. Bu kapsamda her iki bötüm için program amaçtarıve
program çıktıtarı günceltenmiş, müfredat getiştirme ça[ışma[arı tamam[anarak yeni müfredat,
intibak çatışmaları da tamam[anarak tüm sınıflarda geçerli olacak şekitde yürürtüğe girmiştir.

Öneri ve görüşter doğrultusunda her iki bötüm için akreditasyon süreç[eri ite itgiti çatışmatara
devam editmesi, özdeğerlendirme raportarının hazır[ıklarına başlanılması ve 2026 yıtının Ocak
aylnda MÜDEK akreditasyonu için başvuruda bu[unulması ve bunun için gerekti çalışmaların
yapı[masl karara bağlanmlştlr.
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