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Yonetim Kurulumuz 12.09.2022 tarihinde yaptigi toplantida, Orman Miihendisleri Odasi
Egitim ve Barinma Yeri Katkisi Yonetmeligi kapsaminda olmak iizere; Orman Fakiilteleri ile
Agag [sleri Endiistri Mithendisligi 6grencilerine 5deme sekli ve miktar1 daha sonra belirlenecek
olan kargiliks1z egitim katkis1 yapilmasima iliskin 41/9 sayili karari almistir.

” Egitim katkisi talep edecek &grencilerin Odamiz web sayfasmin duyuru kismindan temin
edecekleri belgelerle 07/10/2022 tarihi mesai bitimine kadar e-mail yoluyla Genel Merkezimize
bagvurmalar: gerekmektedir. Bagvuru evraklarinda eksik bulunan 6grenci iiyelerimizin
bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktr.

Egitim katkisina iligkin bu duyurumuzun Fakiiltenizde ilan edilmesi hususunda,

Geregini bilgilerinize arz ederim.

Hasan TI"JRKYIEMAZ

Genel Baskan

Eki :

1- OMO Egitim ve Barinma
Yeri Katkis: Yonetmeligi

™ 2- Bagvurusu Dilekgesi

3- Taahhiitname

Dagitim
1- 12 Orman Fakiiltesi
2- 4 Teknoloji Fakiiltesi Agag [sleri Endiistri mithendisligi
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ORMAN MUHENDISLERI ODASI EGITIM VE BARINMA YERI KATKISI
YONETMELIGI
(Bu Yonetmelik Oda Yonetim Kurulunun 29/1/2015 tarih ve 78/7 no’'lu karariyla kabul
edilmigtir.)
BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; 5531 sayili Kanuna gore mesleki deneyim
kazanma ¢alismasi yapacak Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miithendisi ve Agag Isleri
Endiistri Miihendisleri ile bu miihendislerin mezun oldugu lisans diizeyinde egitim ve 6gretim
veren yliksekogretim kurumlarinda okuyan basarili 6grencilere, Oda Yénetim Kurulunun
belirleyecegi esaslar dahilinde ve Oda Genel Kurulunca kabul edilen miktarda verilecek egitim
ve barinma yeri katkisina iliskin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 5531 sayili Kanuna gore mesleki deneyim kazanma
¢aligmas yapacak Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agac Isleri Endiistri
Miihendisleri ile bu mithendislerin mezun olduklan yiiksek dgretim kurumlarinda lisans (Oda
Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) (...) diizeyinde okuyan ihtiyag sahibi basarili
ogrencileri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 12/7/2006 tarihli ve 26226 sayili Resmi Gazete *de
yaymmlanan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Orman Miihendisleri Odasi Ana
Yonetmeliginin 6/1-k ve 24/1-f maddeleri ile 12-13/04/2014 tarihinde yapilan 45. Oda Genel
Kurul Kararina dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) 5531 Sayili Kanun: 29/6/2006 tarihli ve 5531 sayili Orman Miihendisligi, Orman Endiistri

Miihendisligi ve Agag Isleri Endiistri Miihendisligi Hakkinda Kanunu,

b) AR-GE Merkezi: Orman Miihendisleri Odasi arastirma ve gelistirme merkezini,

¢) Barinma yeri katkisi: 5531 sayili Kanuna gére mesleki deneyim kazanma calismasi
yapacak olan miihendislerin, siav sirasindaki barinma ihtiyaglarina katki yapmak igin

yonetim kurulunca belirlenecek miktarda yapilacak karsiliksiz ddentiyi,
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¢)

d)

h)

Egitim katkisi: Mesleki deneyim kazanma ¢alismasi yapacak Orman Miihendisi, Orman
Endiistri Miihendisi ve Agag Isleri Endiistri Miihendislerinin bu ¢alismalar1 sirasinda ve
bu miihendislerin mezun olduklar yiiksek 6gretim kurumlarinda okuyan basarili, ihtiyaci
olan lisans (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) (...) 6grencilerinin egitim
harcamalarina katki yapmak i¢in yonetim kurulunca belirlenecek miktarda yapilacak
karsiliksiz 6dentiyi,
Genel Sekreter: Orman Miihendisleri Odasi Genel Sekreterini,
Mesleki deneyim kazanmak: Aday meslek mensubu miihendislerin, serbest meslek
mensuplugu sinavina girebilmeleri amaciyla, kendi uzmanlik alanlarina uygun, serbest
meslek mensubu veya serbest yeminli meslek mensubu yaninda ¢alistiklar: ve Oda
egitiminde gegirdikleri siireleri,
Miihendis: Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Aga¢ isleri Endiistri
Miihendisini,
Oda: Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Orman Miihendisleri Odasini,
Ogrenci: Miihendislerin mezun olduklar yiiksek dgretim kurumlarinda egitim- 6gretim
gdren basaril, ihtiyac sahibi lisans (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) (...)
Ggrencisini,
Temel Egitim ve Mesleki Deneyim Kazanma Merkezi (TEMDEM): Mesleki gelistirme
egitimleri, aday meslek mensuplarinin mesleki deneyim kazanmak amaciyla meslek
mensuplarinin yaninda ¢alismalara baglamalarinin planlanmasi ve degerlendirilmesi,
egitim ve mesleki deneyim kazanma programlarinin hazirlanmasi ve denetlenmesi ile
gorevli Oda biinyesinde olusturulan merkezi,
Yonetim Kurulu: Orman Mihendisleri Odas1 Yonetim Kurulunu,
Yiiksek gretim kurumu: Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agag isleri
Endiistri Miihendisleri yetigtiren fakiilte veya yiiksek okulu, ifade eder.
iKINCI BOLUM
Ogrencilere Egitim Katkisi, Bagvuru, Adaylarin Belirlenmesi,

Odeme Usul ve Esaslar

Ogrencilere verilecek egitim katkisi ve bagvuru esaslari

MADDE 5- (1) Ogrencilere yapilacak egitim katkis1 karsihiksizdar.



(2) Egitim katkis1, her 6gretim yilinda (Oda Yén. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.)

Yonetim Kurulunun uygun gorecegi tarihlerde ve ilan edecegi takvim araliginda denir.

(3) (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Basta Anne, Baba veya 6z kardesi

Odamiza liye ve borcu olmamak kaydi ile Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi ve

Agag Isleri Endiistri Miihendisligi boliimlerini kazanmug ve egitim katkisi almak isteyen

ogrenciler asagidaki sekilde Odaya bagvuru yaparlar.
a) Odaya EK:1°de ki form dilekge ile (Oda Yén. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar.

Deg.) Yonetim Kurulunun ilan edecegi tarihler arasinda yapilir.

b) Bagvurular dogrudan veya posta yoluyla Oda Genel Merkezine yapilir. Postadaki

gecikmeler dikkate alinmaz.

¢) Lisans 6grencisinin, yapacag: egitim katkisi bagvuru form dilekgesine asagidaki

belgeler eklenir.

l.

[e]

oW

Oda 6grenci tiyeligi kimlik karti fotokopisi,

Niifus clizdani fotokopisi,

2 adet fotograf,

Yiiksek 6gretim kurumlarinin 2’inci, 3 lincti ve 4 tincii siniflarda okuyan
lisans 6grencileri, 6grenim gordiikleri kurumlarindan bagvurdugu déneme
kadar her yil aldig) tiim derslerden basarili oldugunu gosteren alacaklari basari
durum belgesi,

Birinci simif 6grencileri i¢in (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar.
Deg.) o yilin Universite giris sinavi sonucunda kayit olduguna iligkin Ogrenci
Daire Bagkanhginca onaylanmig 6grenci belgesi,

Kredi ve Yurtlar Kurumu harig, baska bir kurum, kurulus ve gercek kisiden

burs almadigina dair yazih beyani,

¢) (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Miilga)
d) (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) Lisans dgrencileri asagidaki belge ve

bilgileri de bagvuru dilekgelerine ekleyeceklerdir.

1.
2.

Ozgeemis,
Hane halk: gelirlerine iliskin belgeler (Ailesinde iicret veya maasla ¢alisan
kisiler varsa, son maas bordrolarini gisteren ve kurumlarinca onaylanmis

belge,)



3. Bagvuru sahibinin Oda ¢alismalarina ve etkinliklerine gosterdigi
duyarliliklarini ve 6grenci tiye 6rgilitlenmesine katkilarini yansitan yazih
beyani,

Ogrencilere verilecek egitim katkisi miktar ve yararlanacak
ogrenci sayisi
katkis1 miktarini (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) uygun gorecegi tarihler
arasinda belirler. Bu miktarlar (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Yonetim
Kurulunun belirleyecegi tarihlerde Oda internet sayfasindan ilan edilir.

(2) Aylik Egitim Katkisi Miktar; (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.)
Yonetim Kurulunca belirlenir.

Basvurularin degerlendirilmesi.

MADDE 7- (1) Egitim katkis1 bagvurular; Yonetim Kurulunu temsilen baskan ve iki iiye,
AR-GE Merkezi baskani ve Genel Sekreter olmak lizere toplam 5 (bes) liyeden olusan
Degerlendirme Kurulunca yapilir. Degerlendirme sonunda belirlenecek egitim katkisi alacak
adaylar Oda Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

(2) Degerlendirme Kurulu tiyeleri, Oda Olagan Genel Kurul donemi i¢in belirlenir.

(3) Basvurular 100 (yiiz) tam puan lizerinden asagidaki sekilde degerlendirilir.

a) Birinci simif 6grencileri i¢in béliimlere gore {iniversiteye giris puan sirasinda ilk on
arasinda olmak.
b) Birinci sinif 6grencileri hari¢ olmak tizere, basari durumu (Not ortalamasi 50-100

aras1 olmak kosuluyla) 60 (Altmig) puan

1. Not ortalamasi 85-100 arasi olanlar ............... 60 puan
2. Not ortalamasi 80-84.9 arasi olanlar ............... 50 puan
3. Not ortalamas1 70-79,9 arasi olanlar ............... 40 puan
4. Not ortalamasi 60-69,9 arasi olanlar ............... 30 puan
5. Not ortalamasi1 50-59,9 arasi olanlar ............... 20 puan

¢) Hane halki toplam geliri 20 (yirmi) puan
1. Hane halk: toplam aylik geliri 1000,00 TL ye kadar olan....... 20 puan
2. Hane halki toplam aylik geliri 1001- 2000 TL ye kadar olan... 15 puan
3. Hane halk: toplam aylik geliri 2001- 3000 TL ye kadar olan ... 10 puan
4

Hane halki toplam aylik geliri 3001-4000 TL ye kadar olan .... 5 puan
4




5. Oda ¢alisma ve etkinligine duyarlilig1 ile 6grenci tiye Orgiitlenmesine katki
... 20(yirmi) puan

(4) Siralama en yiiksek puandan asagiya dogru yapilir. Esit puan alanlardan basari puani
yiiksek olan dncelik kazanir.

(5) (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Miilga)

(6) Degerlendirme sonunda, Yonetim Kurulunun egitim katkisi yapacagi 6grenci sayisi
kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenir.

(7) Degerlendirme sonunda olusturulan asil ve yedek liste, karar alinmak {izere Y netim
Kuruluna bildirilir. Y&netim Kurulunun onayindan sonra kesinlik kazanir ve egitim katkisi
O0demesi uygulamaya konulur.

Ogrenci egitim katkis1 almaya hak kazananlarin duyurulmas

MADDE 8- (1) Egitim katkis1 almaya hak kazanan aday 6grencilerin adlari, soyadlar
fakiilte ve boliimleri (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Yonetim Kurulunca
belirlenen tarihte Oda internet sitesinde duyurulur.

(2) Egitim katkis1 almaya hak kazanan adaylar, internet duyurusundan sonra en ge¢ (Oda
Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) 15 giin iginde Odaya basvurarak EK:2’de ki
taahhiitnameyi imzalar. Miicbir sebep olmadan, bagvuru siiresi i¢inde taahhiithameyi imzalamak
lizere Oda’ya basvurmayan adaylarin yerine yedek listeden sira ile segim yapilir.

Ogrenci egitim katkisinin édenmesi

MADDE 9- (1) Yonetim Kurulu kararindan sonra, egitim katkist almaya hak kazanan
ogrencilere, aylik ddenecek katki miktari, her aym 1-10"u arasinda ilgililerin banka hesaplarina
yatirilir.

Ogrenci egitim katkisinin yenilenmesi

MADDE 10- (1) Onceki yillardan egitim katkisi alan 6grenciler; her égrenim yilinin
basinda 15/Ekim tarihine kadar {iniversitelerden alacaklari transkriptleri dilekgelerine ekleyerek
5’inci maddeye gore bagvurularini yeniler ve yeniden degerlendirmeye tabi tutulurlar. Egitim
katkisinin devam edip etmeyecegi bu degerlendirme sonucunda belirlenir.

Ogrenci egitim katkisinin kesilme kosullar

Madde 11- (1) Asagida belirtilen kosullardan biri veya birkaginin olusmasi halinde,
ogrenciye verilen egitim katkist Oda Yonetim Kurulu karari ile kesilir.

a) Ogrencinin bagvurusunda belirttigi bilgilerin dogru olmamasinin sonradan

anlasilmasi,



)

b) Ogrencinin dgrenimine ara vermesi,

¢) Ogrencinin iiyeliginin herhangi bir nedenle degismesi veya sona ermesi,
¢) Ogrencinin 6grenimini tamamlamasi,

d) Ogrencinin iiniversite ile ilisiginin kesilmesi,

¢) Ogrenim yilimin sona ermesi,

f) Baska kurumdan burs aldiginin veya ticretli olarak ¢alistiginin saptanmasi,
g) Lisans 6grencilerinin; derslerinde “geger not” un altinda kalmasi,

g) (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Miilga)

h) Bir bagka béliime gegis yapmasi,

1) Ogrencilerin herhangi bir iste ¢alismaya baglamasi,

(2) Oda Yonetim Kuruluna degisik kaynaklardan iletilen egitim katkisinin kesilmesine
neden olacak konular Yénetim Kurulunca degerlendirilir. Oda Yénetim Kurulu'nun karariyla
egitim katkisinin kesilip kesilmeyecegi belirlenir.

(3) Bu maddede bahsedilen herhangi bir nedenle egitim katkisinin kesilmesi halinde
sonug¢ internet iizerinden 6grencilere duyurulur.

(4) Egitim katkisinin kesilmesine yonelik Yo6netim Kurulu kararlarina karsi 6grenci
tebligatin yapilmasindan itibaren, somut belgelere dayah olarak 5 (bes) giin iginde Odaya itiraz
edebilir. Yonetim Kurulunun bu itiraz {izerine yapacagi inceleme sonucunda verecegi karar
kesindir. Ogrenci bu karara karsin idari ve hukuki yollara basvuramaz.

UCUNCU BOLUM
Mesleki Deneyim Kazanma Caliymasi Yapanlara Egitim Katkisi, Barinma Yeri Katkisi,

Odeme Usul ve Esaslar

Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi yapanlara egitim katkis

MADDE 12- (1) Mesleki Deneyim Kazanma Caligsmasi yapan miihendislerin; arazi,
santiye ve orman endiistrisine iliskin fabrikalarda, TEMDEM Kurulunca hazirlanacak program
dahilinde yapacaklari toplu uygulamali egitimlerde, Yénetim Kurulunun belirleyecegi miktarda
ve esaslarda olmak iizere, gerekli olan egitici ticreti, yemek ve konaklama giderleri egitim katkis
ddeneginden karsilanabilir.

Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi yapanlara barinma yeri katkisi

MADDE 13- (1) Barinma yeri katkisi yalmzca Mesleki Deneyim kazanma ¢alismasi

yapan miihendislere yapilabilir.



(2) Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi sonunda, serbest meslek mensuplugu
sinavlarina girecek olan SMM aday1 miithendislerin Odanin belirleyecedi miktarda ve esaslarda

barinma yerleri giderleri Oda tarafindan karsilanabilir.

Odeme usul ve esaslar

MADDE 14- (1) Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi yapan mithendislere egitim
katkisi, TEMDEM Kurulunun onerisi izerine, mesleki deneyim kazanma ¢alismalari déneminde
en fazla bir kez yapilabilir. Odemeler egitici iicreti, yemek ve konaklama giderleri karsihiginda
Oda tarafindan yapilir.

(2) Mesleki Deneyim Kazanma Cahsmasi yapan miihendislere, serbest meslek
mensuplugu smavlari doneminde olmak lizere, sinava geldiklerinde ve en fazla bir giin olmak
lizere kalacaklari barinma yeri gideri Oda tarafindan karsilanabilir. Oda bu amagla kamu
kurumlarina ait misafirhaneler basta olmak tizere anlasma yapacagi otellerde miihendisleri
barindirabilir.

DORDUNCU BOLUM
Mali ve Cesitli Hiikiimler

Egitim ve barinma yeri katkisi gelirleri, biit¢elenmesi ve muhasebelestirilmesi
MADDE 15- (1) Oda egitim katkisi1 ve barinma yeri katkisina yapilacak harcamalar
asagidaki kaynaklardan saglanir.
a) Oda Genel Kurul karariyla Oda biit¢esinden ayrilan 6denek miktari.
b) Rixos otel kullanimindan yararlanacak Oda iiyelerinden, Oda iktisadi Isletmesi
Yonetim Kurulu karariyla belirlenecek miktarda alinacak ddentiler.
¢) Gergek kisi ve tlizel kisilerin, egitim katkisinda kullanilmak amaciyla yaptiklar
bagis ve yardimlar.
¢) Egitim ve barinma katkisinda kullanilmak tizere yapilacak Oda
etkinliklerinden saglanacak gelirler.
d) Bagis, yardim ve diger gelirler.
(2) Gergek ve tiizel kisilerce saglanan bagis ve yardimlarda; bu kisilerce, bagis ve
yardimin kimin adina yapilacag1 ve/veya bu egitim katsini alacak ogrencilerde dzel kosullari

arayabilirler. Ancak bu durum Yonetim Kurulu karaniyla uygun goriilmesi halinde kesinlesir.



(3) Bu maddenin (b), (¢), (¢) ve (d) bentlerine gire saglanacak gelirler, Oda Genel
Kurulunca kabul edilen biit¢e planindaki egitim ve barinma yeri katkisi i¢in ayrilan hesap plani
tizerine eklenerek biitgelenir.

(4) Egitim ve barinma yeri katkis1 harcamalari, Oda mali mevzuatina gore

muhasebelestirilir.

Egitim katkisi harcamalarinda uyulacak diger hususlar

MADDE 16- (1) Egitim katk: payindan yararlanmak yilhiktir. Ayni1 6grenciye tekrar
egitim katkist verilebilmesi i¢in, bagvurunun yenilemesi, degerlendirme kurulunun olumlu karar
vermesi ve Yonetim Kurulunun onaylamasi halinde miimkiin olabilir.

(2) Egitim katkisindan yararlanacak kisi, miicbir sebep olmadan 6rnek taahhiitnameyi
(Oda Yin. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarihler
arasinda Odaya vermemesi halinde yerine yedek iiyeye egitim katkisi verilir. Ancak mazeretinin
uygun goriilmesi halinde (Oda Yén. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) geriye doniik 6deme
yapilmaz.

Yiirtirlik

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik Yo6netim Kurulu karar tarihinden itibaren yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1

Birligi Orman Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu yiiriitiir.

Alt Diizenlemenin Yiriirlige Girdigi Yonetim Kurulu kararinin

Tarihi Sayisi
29/1/2015 78/7
Alt Diizenlemede Degisiklik Yapan Yonetim Kurulu Kararinin Tarihi, sayisi ve Degisen Maddeler
Tarihi Sayisi Degisen Maddeler Yiiriirliik Tarihi
1- 21/8/2017 139/3 2,4,5,11, Ek-1 21/8/2017
2- 01/11/2018 67/1 5,6,7,8,16, Ek-1 01/11/2018
3.

(Oda Yon. Kur;21/8/2017 Tar. 139/3 ve 01/11/2018 Tar 67./1 Kar. Deg.




EK: 1
(EGITIM KATKISI BASVURU FORM DILEKCESI)
ORMAN MUHENDISLERI ODASI GENEL MERKEZINE

............... Universitesi .......... Fakiiltesi Orman miihendisligi/Orman Endiistri Miihendisligi/Agag

isleri Endiistri Miihendisligi boliimii ...... simif 6grencisiyim. Odanizin .... no’lu &grenci liyesiyim.

Orman Miihendisleri Odasi Egitim ve Barmma Yeri Katkisi Yonetmeliginin aradigi sartlar
tasimaktayim. Istenen belgeler dilekgem ekindedir.
Tarafima egitim katki pay: tahsis edilmesini arz ederim. ..../..../20...

Adi, Soyadi

imza

EKLER:

1) Yiiksek 6gretim kurumlarinim 2’inci, 3’iincii ve 4’iincii simflarda okuyan lisans dgrencileri, 6grenim
gordikleri kurumlarindan bagvurdugu doneme kadar her yil aldig tiim derslerden basarili oldugunu
gosteren basar1 durum belgesi,

2) Birinci simif 6grencileri igin o yilin Universite giris sinavi sonucunda kayit olduguna iligkin Ogrenci
Daire Bagkanliginca onaylanmis Ogrenci Belgesi

3) Birinci simif dgrencileri igin boliimlere gore liniversiteye giris puan sirasinda ilk on arasinda
olmak.

4) Kredi ve Yurtlar Kurumu harig, baska bir kurum, kurulus ve gercek kisiden burs almadigma dair
yazili beyani,

5) Hane halki gelirlerine iliskin belgeler (Ailesinde licret veya maagla galisan kisiler varsa, son maas
bordrolarini gésteren ve kurumlarinca onaylannus belge,)

6) Odamiza iiye 1. Derece yakini bulunan kisilerin (Oda sicil numarasi ile birlikte) yakinlarini

bildirmeleri gerekmektedir.




EK:2

TAAHHUTNAME

ORMAN MUHENDISLERI ODASI GENEL MERKEZINE

Orman Miihendisleri Odas1 Egitim ve Barinma Yeri Katkist Yonetmeligi uyarinca,
almis oldugum egitim katkisini egitim harcamalarimda kullanacagimu,

5531 sayili Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi ve Agag Isleri Endiistri
Miihendisligi Hakkinda Kanun ve ilgili Yonetmelikleri inceleyerek, mesleki deneyim kazanma
¢alismalarina iligkin hiikiimlerini tiniversiteden mezun olur olmaz Odaya iiye olarak yerine
getirecegimi,

Meslege basladigim zaman yapacagim ormancilik teknik ¢alismalarinda 5531 sayili
Kanun ve ikincil mevzuat hitkiimlerinin uygulanmasina 6zen gosterecegime,

Odanin ¢alismalarini  6zlimseyerek o6grenim gordiigim fakiiltede yayilmasina,
fakiiltedeki Oda ve dgrenci temsilciligi etkinliklerine aktif olarak katilacagimi ve ormancilik
mesleginin sevdirilmesine ¢aligacagima,

Tarafima egitim katkismin 6denmemesini gerektiren hususlarin meydana gelmesi
halinde, ortaya ¢ikan durumu hemen Odaya bildirerek 6demenin kesilmesini saglayacagim,

Kabul ve taahhtit ederim. ..../..../20..
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