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Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurulu kurulmasinin amac1 mezunlarin is bulma
siireci, deneyimleri, program c¢iktilari ve egitim amaglarinin degerlendirilmesi, ders planlarinin
giincellenmesi, mezuniyet iglemleri gibi siireglerde bilgi aligverisinde bulunmaktir. Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurullar1 en az 5 mezundan olusacak sekilde kurulur ve bdliim

baskani veya mezuniyet komisyonu baskani katilimiyla yilda en az 1 kez toplanur.

1. GIRIS

Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi Mezun Danisma Kurullar1 en az 5 mezundan olusacak sekilde
kurulur ve boliim baskan1 veya mezuniyet komisyonu bagkani katilimiyla yilda en az 1 kez toplanir ibaresi
tizerine Orman Endiistri Miihendisligi Bolimii Mezun Danigma Kurulu 04/05/2026 tarihinde toplanmustir.

Bagkan tarafindan belirlenen glindem, toplanti yeri ve zaman1 dnceden iiyelere bildirilmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK) Birim I¢ Degerlendirme Raporu dogrultusunda,

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, igsveren/mezun memnuniyeti gibi istihdam
bilgilerinin sistematik ve kapsamli olarak toplanmasi ve degerlendirilmesi amaciyla Orman Endiistri
Miihendisligi Boliimiinde mezun ve paydas katilimli kalite giivencesi faaliyetleri yliriitiilmektedir. Bu
kapsamda Orman Endiistri Miithendisligi Boliimii Mezun Danigsma Kurulu; B6liim Baskani Prof. Dr. Halil
Turgut SAHIN baskanliginda, boliim mezun danisma kurul iiyeleri Emre BEGLEN, Enes TEPEDELEN,
Esra DOYMAZ ve Halil OZTURK, Koray BASOL, Melik TUT, Sabri AKTAS ve boliim Mezuniyet
Komisyonu Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Merve CAMBAZOGLU’nun katilimiyla asagida belirtilen giindem

maddelerini goriismek iizere ¢cevrimigi toplanmustir.

2. GUNDEM

1. Mezunlarin egitim siirecinde, mesleki kariyer acisindan yetersiz kaldigim diisiindiigii en 6nemli
bilgi, beceri veya uygulama alam nedir? (Orn: uygulama eksikligi, yazihm bilgisi, sektor deneyimi,
yabana dil vb.)?

Mezunlardan alinan geri bildirimler, boliim egitiminde teorik altyapinin korunmasiyla birlikte uygulama,
sektor deneyimi, teknik yazilim kullanimi, dijital iiretim teknolojileri ve yabanci dil becerilerinin

gliclendirilmesi gerektigini gostermektedir. Orman endiistri miihendisligi alaninin ¢ok sektdrlii yapisi
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nedeniyle mezunlarin tliretim planlama, kalite kontrol, maliyet analizi, hammadde yonetimi ve
stirdiiriilebilir tiretim konularinda daha fazla uygulama gérmeleri 6nerilmektedir.
* Uygulamali iiretim ve tesis deneyiminin artirilmast
* Sektor deneyimi ve i piyasasiyla temasin giiclendirilmesi
« CAD/CAM, iiretim planlama, kalite kontrol ve veri analizi yazilimlarina yonelik uygulamalarin
artirilmasi
* Ahsap esasl levha, mobilya, kereste, kagit, kompozit ve biyokiitle/atik degerlendirme alanlarina iligkin
saha uygulamalarinin ¢esitlendirilmesi
* Yabanci dil ve teknik raporlama becerilerinin gelistirilmesi
« Is saglig1 ve giivenligi, kalite yonetimi, maliyet muhasebesi ve tedarik zinciri uygulamalarina daha fazla

yer verilmesi

EK 1. Orman Endiistri Miithendisligi Bolimii Egitim Amaglart Mezun Goriisleri Formu

2. Mezun takip sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen giincelleme calismalar nelerdir?
Egitim amagclari, program ¢iktilar1 ve miifredat onerilerini igeren goriisler mezun anketleri, paydas geri
bildirim formlar1 ve Mezun Danisma Kurulu degerlendirmeleri yoluyla alinmakta ve izlenmektedir. Mezun
takip sistemi ve Mezun Danisma Kurulu geri bildirimleri kapsaminda, boliim egitim amaglari, program ¢iktilari, ders
igerikleri ve uygulamali egitim siireglerine iliskin goriisler alinmakta ve degerlendirilmektedir. 2026 yil1 itibariyla
Mezunlarimizdan alinan anket sonuglari incelendiginde, boliimiin egitim amaglarina genel olarak yiiksek diizeyde
ulastig1 goriilmekle birlikte, uygulamali egitim, sektor deneyimi, iiretim sitiregleri, yazilim bilgisi, yabanci dil, dijital
tasarim araclar1 ve teknik altyapi konularinda gelistirme ihtiyaci bulundugu belirlenmistir. Bu kapsamda program
giincelleme c¢aligmalart devam etmektedir. Alinan geri bildirimler dogrultusunda asagidaki hususlar program

gelistirme calismalar1 kapsaminda degerlendirilmektedir:

* Mezunlardan alinan geri bildirimlerde sektor deneyimi eksikligi 6ne ¢ikmistir. Bu nedenle 6grencilerin
igyeri, fabrika ve tiiretim siireglerini daha yakindan taniyabilecegi uygulamali egitim faaliyetlerinin
artirilmasi program gelistirme ¢alismalar1 kapsaminda degerlendirilmektedir.

+ Katilimecilar, egitim siirecinde pratik uygulama ve {iiretim siireclerine yonelik uygulamali egitim
eksikligine dikkat ¢ekmistir. Bu dogrultuda uygulamali derslerin, teknik gezilerin ve iiretim siirecleriyle

iliskili egitim faaliyetlerinin artirilmasi onerilmektedir.
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* Mezunlarin agirlikli olarak iiretim miihendisi, liretim sorumlusu/sefi ve vardiya miithendisi gibi iiretim
odakli pozisyonlarda gorev aldigi belirlenmistir. Bu nedenle iiretim siireclerine yonelik bilgi ve becerilerin
giiclendirilmesi, mezunlarin sektdre uyumunu artiracak 6énemli bir unsur olarak degerlendirilmektedir.

» Laboratuvar ve atolye altyapisinin gelistirilmesi, ekipman eksikliklerinin giderilmesi ve 0grencilerin
uygulamali becerilerini destekleyecek fiziksel imkanlarin artirilmasi gerektigi belirtilmistir. Bu kapsamda
mevcut uygulama altyapisinin giiclendirilmesi program iyilestirme ¢alismalari iginde ele alinmaktadir.

* Mezun danisma kurulu tiyeleri tarafindan AutoCAD ve SolidWorks gibi dijital tasarim araglarinin egitim
siirecine daha etkin sekilde entegre edilmesi Onerilmistir. Bu nedenle mesleki yazilim ve dijital tasarim
becerilerinin gelistirilmesine yonelik ders ve uygulamalarin gii¢lendirilmesi degerlendirilmektedir.

* Teknik derslerin daha sayisal, uygulamaya doniik ve aktif 6gretim yontemleriyle desteklenmis sekilde
yiiriitiilmesi gerektigi ifade edilmistir. Ozellikle uygulama ve problem ¢dzme odakl: iceriklerin artirilmasi,
mezunlarin mesleki yeterliliklerini giiclendirecektir.

* Mezunlardan alinan goriislerde yabanci dil ve yazilim bilgisi de gelistirilmesi gereken alanlar arasinda
belirtilmistir. Bu nedenle 6grencilerin mesleki yabanci dil ve yazilim kullanimi konularinda desteklenmesi
Onerilmektedir.

* Ahsap yapr statigi, mezunlar tarafindan teknik anlamda eksiklik hissedilen 6zel alanlardan biri olarak
ifade edilmistir. Bu kapsamda ilgili ders igeriklerinin ve uygulamalarinin gézden gegirilmesi program
giincelleme caligmalar1 kapsaminda degerlendirilebilir.

+ Ogretim elemanlar1 ile 6grenciler arasindaki etkilesimin artirilmasi ve derslerin daha aktif, uygulamaya
dayali sekilde yiiriitiilmesi onerilmistir. Bu dogrultuda 6grenci merkezli, uygulamali ve sektorle iliskili

Ogretim yontemlerinin gelistirilmesi boliimiin egitim amacglarina ulagsmasina katki saglayacaktir.

EK 2. Orman Endiistri Miihendisligi Boliimii Mezun Danisma Kurulu Anketi sonuglar

3. Mezun istek/onerileri nelerdir?
Mezun geri bildirimleri kapsaminda alinan goriisler incelendiginde, mezunlarin 6nerilerinin agirlikli olarak
uygulamali egitim, sektér deneyimi, teknik altyap:r ve mesleki yazilim becerileri {izerinde yogunlastigi

goriilmektedir. Bu kapsamda mezunlardan gelen baslica istek ve oneriler asagida 6zetlenmistir:

» Ogrencilerin sektor deneyiminin artiriimas,
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» Uygulamal1 derslerin ve {iretim siireglerine yonelik egitimlerin gli¢lendirilmesi,

* Teknik gezi, saha ¢aligmasi ve isletme/fabrika ziyaretlerinin artirilmast,

* Laboratuvar ve atolye altyapisinin gelistirilmesi,

» Ekipman eksikliklerinin giderilmesi,

* AutoCAD ve SolidWorks gibi mesleki yazilimlarin egitim siirecinde daha etkin kullanilmasi,

* Teknik derslerin daha sayisal ve uygulamaya doniik islenmesi,

* Yabanci dil ve yazilim bilgisi eksikliklerinin giderilmesine yonelik desteklerin artirilmasi,

» Ahsap yap1 statigi gibi eksiklik hissedilen teknik alanlarda ders igeriklerinin gézden gecirilmesi,

» Ogretim elemanlar ile 6grenciler arasindaki etkilesimin artirilmas.

EK 3. Orman Endiistri Miihendisligi Bolimi Egitim Amaglart Mezun Goriisleri Formu

4. Boliim mezun takip sisteminin o6zellikleri nelerdir ve elde edilen veriler nasil analiz edilmektedir?
Mezun takip sistemi yeni kurulmus olup heniiz veri seti sinirli olan basliklarda veri toplama siirecinin

stirdiiriilmesi ve sonraki yillarda analiz yapilmasi planlanmaktadir.

5. Mezunlarin is deneyimleri nelerdir?

Mezunlarimiza uygulanan anket kapsaminda, mezunlarin is deneyimlerine iligkin bilgiler alinmistir. Anket
sonuclarina gore, katilimeilarin biiyiik bir kisminin kendi meslek alanlariyla iligkili sektorlerde calistigi,
farkl isletme ve birimlerde gorev aldigi ve agirlikli olarak iiretim odakli miihendislik pozisyonlarinda
istthdam edildigi goriilmektedir. Mezunlarin gérev ve pozisyonlari incelendiginde, en yaygin pozisyonun
tiretim miihendisi oldugu, bunu iiretim sorumlusu/sefi ve vardiya miihendisi pozisyonlarmin takip ettigi
belirlenmistir.

Bununla birlikte, s6z konusu veriler mezun anketi kapsaminda elde edilmis olup heniiz kurumsal mezun
takip sistemine diizenli ve kapsamli veri girisi seklinde aktarilmamistir. Bu nedenle mezunlarin is
deneyimlerinin daha sistematik sekilde izlenebilmesi amaciyla veri girislerinin genisletilmesi, diizenli

araliklarla giincellenmesi ve ilerleyen yillarda karsilastirmali olarak degerlendirilmesi planlanmaktadir.

EK 5. Orman Endiistri Miihendisligi Bolimii Egitim Amaglar1 Mezun Goriisleri Formu
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6. Mezunlarin ise yerlesme siirecinde verilen is yeri egitimi derslerinin faydahhk diizeyi nedir?
Mezun anketi sonuglarina gére boliimiimiizde verilen isletme mesleki egitim (IME) programimi faydali bulanlarin

orani %70 ile yiiksek diizeydedir.

EK 6. ISUBU Mezun Anketi sonuglar

7. Isletmede mesleki egitimin is bulma siireclerine katkisi nelerdir?

Mezunlarimizin biiyiik cogunlugu, IME yapilan isletmelerde dgrencilerin is teklifi alma ihtimalinin
bulundugunu diisiinmektedir. Anket sonuglarina gore dgrencilerin %69,3’ii, IME yaptiklar1 isletmelerden
is teklifi alma ihtimaline olumlu yaklasmaktadir. Bu oran, IME uygulamasinin 6grencilerin sektdrle temas
kurmasi, mesleki goriiniirlik kazanmasi ve isttihdam olanaklarinin artmasi bakimindan énemli bir katki

sundugunu gostermektedir.

EK 7. Orman Endiistri Miihendisligi Bolimii “Is Yerinde Mesleki Egitim” Ogrenci Memnuniyet Arastirmasi

Sonuglart
8. En az bir mezunun, 6grencilere mentorluk yapmasi icin faaliyet diizenleyiniz. Bu faaliyetin

sonuglar ve geri bildirimlerini raporlayimz.

Mentorluk faaliyetinin diizenlenmesi planlanmustir.
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ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLIiGI BOLUMU
MEZUN DANISMA KURULLARI FAALIYETLERI FORMU EKLERI

Ek-1. Orman Endiistri Miihendisligi Boliimii Egitim Amaclar1t Mezun Goriisleri Formu

Mezunlarimiza yoneltilen “Egitim siirecinizin, mesleki kariyeriniz agisindan yetersiz kaldigini
diisiindiigliniiz en 6nemli bilgi, beceri veya uygulama alan1 nedir?” sorusuna verilen yanitlar
dogrultusunda 6ne ¢ikan alanlar asagida 6zetlenmistir.

* Sektor deneyimi eksikligi

* Pratik uygulama yetersizligi

» Uretim siireglerine yonelik uygulamali egitim eksikligi
* Yabanci dil bilgisi eksikligi

* Yazilim bilgisi eksikligi

» Ahsap yap1 statigi alaninda teknik eksiklik

Genel olarak degerlendirildiginde, mezunlarin en 6dnemli ihtiyacinin teorik bilginin uygulama ile
desteklenmesi ve sektorle daha fazla etkilesim saglanmasi oldugu goriilmektedir.

Ek-2. Mezun Damisma Kurulu Anket Sonuclar:1 / Béliim Egitim Amaclarina Yonelik Degerlendirme
Boliimiin Egitim Amaclarina Daha Iyi Ulasabilmesi I¢in Oneriler

» Uygulama odakli egitim faaliyetlerinin artirilmasi

* Saha caligmalari, teknik geziler ve uygulamali derslerin gii¢lendirilmesi

* Laboratuvar ve atdlye altyapisinin gelistirilmesi

* Ekipman eksikliklerinin giderilmesi

* AutoCAD ve SolidWorks gibi dijital tasarim araglarinin egitim siirecine daha etkin sekilde
entegre edilmesi

* Teknik derslerin daha sayisal ve uygulamaya doniik hale getirilmesi
» Ogretim elemanlar ile 6grenciler arasindaki etkilesimin artiriimasi

* Derslerin daha aktif ve uygulamaya dayali sekilde yiirtitiilmesi

Orman Endiistri Mithendisligi Boliimii Mezun Danigma Kurulu Faaliyet Ekleri



Meslek liselerinin almis oldugu editim tarzi daha etkili olur. Teoriyi haftalik yada aylik uygulamaya dékmek

1) Dijital ydonden ve teknolojik yonden yetkinlikler geligtiriimelidir. 2) is yerleriyle tniversiteler ig birlikleri
giclendirilebilir. Arge ¢alismasi gibi sekiorde list diizey yoneticiler derse katiimali 3) en dnemlisi uygulama
agirlikli olsa daha iyi olur. Mesela ahsapla alakali yapi tasarim konusunda ahsap yiizeysel islemleri daha
yakindan gérmede at6lyelerde usta kisilerce ortak ders yapilabilir.

Orman miihendisligi gibi aksiyon teknik gezi kamu istihdami kamuda ime kamuda danismanlk imkanlari
saglanmali

Fakiiltede gtrev yapan 6gretim elemanlaninin bilgi ve deneyimlerinden azami 6lgiide yararlaniimasi,
ogrencilerin sektor hakkinda kapsamli ve nitelikli bilgi edinmeleri agisindan biiylik 6nem tagimaktadir. Bu
dogrultuda, 6gretim lyeleriyle kurulacak etkili iletisim ve etkilesim, mesleki gelisim siirecine 6nemli katkilar
saglayacakiir.

Yabanci dil desteklenmeli

Ek-3. Damsma Kurulu Paydas Geri Bildirim Formu / Mezun Istek ve Onerileri

Mezun Danisma Kurulu geri bildirimleri kapsaminda alinan goriisler incelendiginde, onerilerin
agirlikli olarak uygulamali egitim, sektor deneyimi, teknik altyap:t ve mesleki yazilim becerileri
iizerinde yogunlastigir goriilmektedir. Bu kapsamda mezunlardan gelen baslica istek ve Oneriler
asagida 6zetlenmistir.

« Ogrencilerin sektdr deneyiminin artirilmasi

» Uygulamali derslerin ve iiretim siireclerine yonelik egitimlerin giiclendirilmesi

* Teknik gezi, saha ¢caligmasi ve isletme/fabrika ziyaretlerinin artirilmasi

* Laboratuvar ve atdlye altyapisinin gelistirilmesi

» Ekipman eksikliklerinin giderilmesi

* AutoCAD ve SolidWorks gibi mesleki yazilimlarin egitim siirecinde daha etkin kullanilmas1
* Teknik derslerin daha sayisal ve uygulamaya doniik islenmesi

* Yabanci dil ve yazilim bilgisi eksikliklerinin giderilmesine yonelik desteklerin artirilmasi

» Ahsap yap statigi gibi eksiklik hissedilen teknik alanlarda ders iceriklerinin gézden
gecirilmesi

» Ogretim elemanlar ile 6grenciler arasindaki etkilesimin artiriimasi

Orman Endiistri Mithendisligi Boliimii Mezun Danigma Kurulu Faaliyet Ekleri



Uygulamali daha ¢ok editim olmali ve &grenciler birazdaha cizim alaninda gelistirilmeli
Ahsap malzeme teknik detaylarinin daha sayisal agirlikli olmasi

Teoriden ¢ok uygulamali olarak derslerin anlatimi mezunu kisinin is yerine adaptasyonunu hizlandiracak ve
basarilar elde etmesini saglayacaktir. Ayrica bolim laboratuvarinin yeterli ekipmanlara sahip clmadi
gerekir.

Bolimumizde editim kalitesinin artirllmasi amaciyla, 6grencilerin uygulamali ve teknik becerilerini
gelistirebilecedi egitim araclarina erigimin iyilestiriimesi gerekmektedir. Bu kapsamda; temel ahsap isleme
makinelerinin bulundugu bir uygulama atélyesinin kurulmasi, malzeme analizine yénelik laboratuvar
ekipmanlarinin temin edilmesi ve AutoCAD ile SolidWorks gibi dijital tasarim yazilimlarinin aktif kullanimi
onerilmektedir. Ayrica, sektérle is birliginin gliclendirilmesi kapsaminda AGT gibi alaninda dncii firmalarla
teknik gezi ve staj olanaklarinin artirilmasi, 6grencilerin mesleki deneyim kazanmasina katki saglayacaktir.
Mevcut ekipmanlarin verimli kullanimi igin ortak kullanim ve planlama sistemi olusturulmasi, bunun
yaninda cevrim ici egitim kaynaklarnyla teorik bilginin desteklenmesi de dnem arz etmektedir. Belirtilen
iyilestirmelerin hayata gecirilmesi, 6grencilerimizin hem teorik hem de uygulamali yetkinliklerini artirarak
sektdre daha donanimli bireyler olarak kazandiriimasina katki saglayacaktir.

EK 5. Orman Endiistri Mithendisligi Boliimii Egitim Amaglart Mezun Goriisleri Formu

ORMAN ENDUSTRiI MUHENDISLIGI BOLUMU
EGITIM AMACLARI MEZUN GORUSLERiI FORMU

Dedgerli Mezunumuz, bu anket Orman Endiistri Mihendisligi B6limU mezunlarinin egitim strecinde kazandiklar
bilgi, beceri ve yetkinliklerin mezuniyet sonrasi kariyerleri Gizerindeki etkisini degerlendirmek amaciyla
hazirlanmistir. Anketten elde edilecek veriler, b6limimizin egitim amaclarinin gergeklestirilme diizeyini analiz
etmek ve egitim kalitesini geligstirmeye yonelik iyilestirme ¢alismalarinda kullanilacaktir.

Asagidaki alanlardan hangilerinde bilgi/deneyim sahibisiniz? ( (EA2, EA:
Egitim Amaci. Birden fazla segenek isaretleyebilirsiniz.)

18 yanit

Hammadde temini ve satin alma 7 (%38.9)

Uretim planlama ve imalat —14 (%77.8)

8 (%44,4)

Arastirma-gelistirme / Urin tasa. ..
Standardizasyon ve kalite kontrol 12 (%66,7)
Maliyet muhasebesi ve stok ko. .

8 (%44 4)

Mabilya endistrisi
Kaart ve seliloz endistrisi

Ahsap esasl levha dretimi 12 (%66,7)

4(%22.2)
3 (%16,7)

0 5 10 15

Kompozit malzemeler

QOdun digi orman ardnlerinin de...

Orman Endiistri Mithendisligi Boliimii Mezun Danisma Kurulu Faaliyet Ekleri



Ek 6. ISUBU Mezun Anketi sonuclari

15- Mezun olduktan sonra ise
yerlesme siirecimde verilen is yeri
egitimi dersleri faydali oldu.
Kesinlikle
- 2 %6
ratil lnyorum
—Kesinlikle...
-' Katilmiyor...
Katilmiyorum L %3 AT
Kesinlikle...
L qfo A
Kararsizim 6 19 \——Katiliyoru...
%
I | umn 8
25
osinlide K 14 %
Kesinlikle Katiliyorum
J 45

EK 7. Orman Endiistri Miihendisligi Boliimii “Is Yerinde Mesleki Egitim” Ogrenci Memnuniyet

Arastirmasi Sonuglari

5-Ogrencilerin IME yapilan isletmelerden is teklifi alma ihtimali dagilhimm

@ Hic katilmiyorum

@ Katiimiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiyorum

Orman Endiistri Mithendisligi Boliimii Mezun Danisma Kurulu Faaliyet Ekleri
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